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QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE DEL TIROCINIO
(a cura del tutor aziendale)

Tirocinante

Periodo Tirocinio |

Azienda

Tutor Aziendale

Nell’apposita tabella si prega di apporre un segno nel riquadro relativo ad ogni criterio di
valutazione secondo la seguente scala:
A=ottimo; B=buono; C=discreto; D=sufficiente; E=scarso; F=pessimo

Criteri di valutazione A B C D E

Capacitd di inserimento

Attitudine al ruolo

Capacita di organizzazione del lavoro

Flessibilita

Motivazione

Capacita comunicative e di relazione

Spirito di gruppo/collaborazione

Spirito d’iniziativa

Comportamento

Rispetto dei tempi

Puntualita

Attivita svolte e competenze acquisite dal/dalla tirocinante:
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Breve giudizio del tutor aziendale sull’operato del/della tirocinante:

L’azienda intende assumere il/la tirocinante:
Se si, con quale tipologia contrattuale:

si wnol

Tempo Tempo Coh;cratto di Apprendistato Altro
Indeterminato Determinato inserimento
Part Time
Full Time
Data Firma del tutor Aziendale e timbro dell’impresa

Fondazione Consulenti per il Lavoro - Agenzia per il Lavoro Aut. Min. 19009 del 23/07/2007

Via Cristoforo Colombo, 456 — 00145 Roma Tel 06.59.648.413 Fax 06.54.602.439 P. Iva 07979231003 CF. 97322850583
www. fondazionelavoro.it - info@ fondazionelavoro.it




